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Het programma van De Transformatieve School binnen Ontwikkelkracht is bedoeld voor leraren en
schoolleiders en is gericht op het versterken van het geloof in eigen kunnen van alle leerlingen.
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Onderzoek ontwikkel

Onderwijs

Ontdekken en delen kracht Toepassen relevante
van kennis kennis en werkwijzen




Inhoud

Why, how & what
Switchen en klimmen

Kansenongelijkheid binnen de mini samenleving



Wat Wat Wat
Pedagogisch- didactische Cultuurlijn: Transformatief
lijn: Transformatief Ontwikkelgroep van Leiderschap vanuit de
Handelen in de klas cultuurdragers principes van een

verbetercultuur



Peer group
codes

Switchen en Klimmen

(El Hadioui et al., 2019)
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‘Sociale pijn’

(Eisenburger & Lieberman, 2004)
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Drie gezichten van kansenongelijkheid binnen de mini-samenleving van de klas
(El Hadioui, 2022:46)

Klimmen

Klimmen zonder switchen Collectief switchen en klimmen

Onderwijskundig verstoppertje spelen Transformatie
Moeiteloos klimmen

Vervreemding van de mini-samenleving
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Noch switchen noch klimmen Switchen zonder collectief klimmen

Ludificering Mattheus-effect



Opdracht in tweetallen

Wat heeft de meeste invloed op prestaties van leerlingen?

Ouderbetrokkenheid

Groepsgrootte
Thuisomgeving

Eerdere prestaties leerlingen
Collective teacher efficacy

Feedback Sociaal economische status

Self efficacy



Het verschil maken bij groeiende verschillen:

Collectieve actieproblemen vereisen collectieve reflexen
(Donohoo, Hattie & Eels, 2018)

Invlioed op leerling prestaties

- = Collective Teacher-Efficacy

Self-Efficacy

------------- Feedback
Eerdere prestaties

- = Sociaaleconomische status
Thuisomgeving

----- Ouderbetrokkenheid

Motivatie leerlingen
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